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 ـ :مقدمة  
تهدد هذهددليذ إلدداذتبدد ذعاليددوكذايوإلدداذساتوودداذعإتلواددواذس اددععقعاذسعإفدد عموذع ليهادداذم  وا دداذ    دد ذ كهددو ذ دد ذ

. ،ذسضدد واذعإادداعجذعية يلدداذمو يددووياذع  هلدداذسعإ سإلدداذ دد ذهددلعذع  ددو عإبدداذعيرياودداذموإيدد محذ دد ذف وا دداذ ادد  ذذا يلدداذ

 .فنذا  ذاهاذاوكالاذف وو ةذإف واذعإناعهاذسعإشتوالا ا جذهليذ إلاذعل ذأاوسذعإل قلقذع تلا ذ

 :  نطاق التدقيق: أولًا

مش  ذنطوقذعإل قلقذا لحذعإتلواواذس اععقعاذسعإف عموذع ليهااذم  وا اذ     ذ كهو ذعإتد ذ طياهدوذا يلداذ

،ذ  اددقذفددنذةن  دداذعإ عاهلددا،ذسعإل اددملمذفععايدداذا لددحذعإي هلددواذع وإلددا. موإيدد محذ دد ذف وا دداذ ادد  ذذعيرياودداعإبدداذ

س الدددلمذفدددد مذعإادددداعجذعية يلددداذمو لطهيددددواذعإاون نلدددداذسعإلا ل لدددداذعإادددوةكةذعددددنذعيةهددددواذع  لاددداذ دددد ذع  ه دددداذعإيع لدددداذ

 .عإتي ةوا

 :  أهداف التدقيق: ثانياً
ذ، ألإكهو ذ    ذ اللمذف مذش  إلاذعإتلواواذس اععقعاذع ليهااذم  وا اذ  :التأكد من كفاية السياسات والإجراءات .1

 . تهوذإه  وطعذع  ل هاذعإت ذق ذ  عاههوذعية يلائسعإلأا ذفنذف  

 .عإلأا ذفنذأاذعإف عموذع يل  ةذإل  و ذسفاحذعإل    ذ كهوبيذايوإاذستي  ذبش  ذاهلم :تقييم فعالية الضوابط .2

ذ :تحليل مدى الامتثال .3 ذع ي    ذسعإه عئح ذموإا عنيا ذعية يلا ذعإااعج ذف م ذةف ع ذفععايا ذغت  ذف وا ا ذن وج ذفث  بهو،

 .س     ذ كهو ذ  ذع  ه ا

 . ا ومذ  صلواذإل تياذعإتلواواذس اععقعاذسعإف عموذ  ذحو ذعيحوااذإلإك :تقديم التوصيات .4

 :  مراحل التدقيق: ثالثاً

 التخطيط والتجهيز .1

o فسةهاذسفيل  ةذإ مذعيةهواذعإعا لاذ  ذع  ه اذ، عاللوكذاهاذ  قلقذفتلاهاذسف وو ة ولم :اختيار المدقق المستقل. 

o ذس   و ذ سضحذاطاذشوفهاذإهل قلقذتش  ذا لحذا عنبذعإتلواواذس اععقعا :تحديد نطاق التدقيق والمدة الزمنية،

 .ع  ةذعإزفالاذعإ زفاذلإاععقذعإل قلق

 جمع المعلومات .2

o اذموإتلواواذس اععقعاذعإ عاهلاذ  وا اذ     ذ كهو ولمذا حذا لحذعإ ثوئقذع ليها :مراجعة السياسات والإجراءات 

 .(STRs) ،ذس اوك عذع يوف اذع شي ها ،ذسق عع ذ ااوحذع وب (KYC) "عععهذع لهك"،ذم وذ  ذذإكذالواواذ

o ليهااذتاععقذفاوم اذفحذع  ظتياذعإعئمتلياذ  ذعية يلاذإف واذاه همذس طيلاهمذإلإاععقعاذع  :المقابلات مع الموظفين

 .م  وا اذ     ذ كهو 

 التدقيق الميداني .3

o ذ  ذذإكذعإلباعوا،ذسعإل    ا،ذسع  ا عواذإهلأا ذ :تحليل البيانات المالية فععاياذا لحذع يوف اذع وإلاذإلة يلاذم و

 .فنذع جذسا ةذفيوف اذفشي ها

o سض عموذعإ شفذعنذعإي هلواذغياذعإاون نلا،ذفث ذ اععقعاذذعاليوكذايوإلاذةن  اذع وإلا، :اختبار الضوابط الداخلية

 . إلاذإل  و ذةطععهذع شي ها
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o وكوةذاماوك  هواذ     ذف ل هاذإلإكهو ،ذس اللمذ( عاليوكذعإفغو) اتللذعاليوكعاذع هلاذ :محاكاة سيناريوهات عملية  

 .عال وماذعية يلاذإهو

 :  والتوصيات النهائيالتقييم 
o  ذعإتلواواذ :النتائجتحليل ذايوإلا ذف م ذإلاللم ذعإل قلق ذفععح  ذفن ذع تل هاا ذسع يه فوا ذعإيلونوا ذا لح   هل 

 .س اععقعا

o تع عةذ اع عذنهوئيذشوف ذولف نذنلوئجذعإل قلق،ذس  ضحذف مذايوإلاذساتوواذعإتلواواذس اععقعاذ :تقديم تقرير نهائي

 .عيحوإلا

o ا ومذ  صلواذإل تياذةن  اذعيحوإلا،ذفث ذتش و ذعإف عموذأسذ   وثذعإتلواواذأسذز وةةذعإل ك بذ :تقديم التوصيات 

 .سعإل علاذإه  ظتيا

 :  معايير التدقيق:  رابعاً
o عإلأا ذفنذأاذعية يلاذ هااجذما وجذف وا اذغت ذةف ع ذس     ذ كهو ذ  ذع  ه اذعإيع لاذ :الامتثال للقوانين المحلية

 .اعإتي ةو

o مو يووياذعإ سإلاذذعاذعإاها،ذفث ذ  صلواذف   عاذعإي  ذع وب   إااعج :المعايير الدولية (FATF). 

o التوةةذفنذأاف ذع  وكاواذع ليياذ  ذعإاطوعذعيريايذ  وا اذ     ذ كهو  :أفضل الممارسات . 

 :  المتابعة والتنفيذ:  خامساً
o ذعإلاع عذ :متابعة التوصيات ذ ا وم ذع  ققذ عإنهوئيبي  ذفن ذع ا فا ذعإل صلوا ذإلاتلل ذاطا ذسضح ذعية يلا ذعل  ذو ب ،

  .،ذفحذ   و ذعية عس ذعإزفالاذسع تؤسإلواذإف واذعإلاتللذعإتيل  ع تلا 

o إف واذعال ععك اذ فلثو ذس  تياذ( اا يذأسذنافذاا ي )  ص  ذعيةهاذع  قااذمإاععقذ  قلقذةسكيذ :التدقيق الدوري

 .ايوإلاذعإف عمو

 : ة خاتم: سادساً 

سذإددكذذ، يهدد هذهددلعذعإلدد قلقذع تددلا ذتبدد ذضدد واذأاذعية يلدداذ هادداجذمو يددووياذع  هلدداذسعإ سإلدداذ  وا دداذ    دد ذ كهددو 

ذفدددنذ. فدددنذاددد  ذعاليدددوكذايوإلددداذعإتلوادددواذس ادددععقعاذعيحوإلددداذس اددد ومذ  صدددلواذإليز زهدددو
 
تيلبددداذهدددليذعإي هلددداذادددزقع

 . إااعجذموإشتوالاذسع تؤسإلاذإف واذع جذعال  عجذأف ع ذعية يلاذلأغععضذغياذفشعسعا

 : اعتماد مجلس الإدارة 

،  نيماوذف  د ذسعلد ذهإدصذسهدحيصذأا يدياذسبيد ذ أشعهذةنبلوقذسع عاهياعيح  ذللهذك ذعإيو ياذسعإا ةذسعإت جذعل ذذ

" عإلدداذعإلدد قلقذااليددوكذاوعهلدداذساتوودداذعإتلواددواذس اددععقعاذسعإفدد عموذ  وا دداذ    دد ذ كهددو ذ" اادد ذ ددمذععل ددوةذ

عذف هد ذعةعكةذعية يلداذم  يلاذعإباذعيرياواذموإي محذ  ذف وا داذ اد  ذسعإلاد وقذعه هدوذستقدععكذعإي د ذبهدوذذ د ذعال دو

 .هدذذذ6001/  46/  64جذذع  عاقذذذ0400/  40/  61جذملوك خذذذ0400إيوجذ(  40) كقمذ

 

 



 
 


